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OGGETTO: Contratto "Gestione della struttura di accoglienza notturna e diurna e dei servizi connessi
denominato Progetto Homeless, tivolta a persone senza dimora presenti nella Zona Pisana" Cig
9046611B8E. 111 ™ Modifica contrattuale.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE AD INTERIM
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio - Sanitari

Nell’esercizio delle attribuzioni, delle funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con le deliberazioni n. 1109 del 19 ottobre 2016, n. 922 del 19
settembre 2017 e n. 418 del 18 maggio 2018, che agisce in qualita di Direttore del Dipartimento dei
servizi generali;

Visti:
. la normativa nazionale e regionale vigente in materia sanitaria;
. il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

e IID. Lgsn. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

e IID. Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;

* La Legge Regionale n. 40/2005 e successive modifiche ed integrazioni;

e La Legge Regionale n. 28 del 16/3/2015, recante ““Disposizioni urgenti per il riordino dell'assetto
istituzionale e - organizativo del servizio sanitario regionale”, abrogata dalla legge regionale n. 84 del
28/12/2015;

* La Legge Regionale n.84 del 28/12/2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale ¢ organizzativo
del sistema sanitario regionale. Modifiche alla I.r. 40/2005;

* La Determinazione n. 1109 del 19/10/2016 avente ad oggetto la definizione del nuovo assetto
amministrativo del’Azienda USL Nord Ovest, all’interno della quale ¢ prevista la costituzione
della UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari, con decorrenza dal 01.11.2016 e l'assegnazione
allo scrivente citato nel provvedimento unitamente alla titolare della P.O interna della direzione
della struttura;

* La Delibera del Direttore Generale n. 241 del 22/03/18 con cui vengono ridefiniti gli assetti
organizzativi aziendali relativamente al Dipartimento Legale, Amministrativo e Staff DS e con
cui viene ricollocata la struttura UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari nell'ambito del
Dipartimento Servizi Generali;

Richiamata la Delibera n. 734 del 01/08/2024 avente ad oggetto la formalizzazione del subentro della
Dr.ssa Sabrina Toncelli, dirigente amministrativo a tempo indeterminato in servizio presso la UOC
Acquisizione Servizi socio sanitari, quale Responsabile del Procedimento dei contratti per servizi socio-
sanitari ancora in esecuzione avviati prima dell'entrata in vigore del nuovo codice dei contratti di cui al
D.ILgs n. 36/2023,

Premesso che con Decreto Dirigenziale n. 1681 del 19/05/2022 ¢ stata aggiudicata la gestione della
struttura di accoglienza notturna e diurna e dei servizi connessi denominato "Progetto Homeless"
rivolta a persone senza dimora presenti nella Zona Pisana Lotto 1 - cig 9046611B8E con durata
contrattuale di 3 anni dal 01/07/2022 al 30/06/2025, pet un importo complessivo di € 1.584.135,00;

Riscontrato che ¢ pervenuta a firma del Direttore Responsabile zona-distretto/ Direttore della Societa
della Salute Pisana e del Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC), la richiesta di integrazione
contrattuale, concernente 'aumento dei posti per I'emergenza freddo, cosi come allegata al presente
decreto (allegato A) con il relativo modulo di richiesta della modifica contrattuale parimenti accluso
(allegato B);



Rilevato, altresi, che il contratto "Progetto Homeless" ¢ gia stato oggetto di integrazione con decreti
dirigenziali:

- n. 2445 del 29/07/2023 per un importo di € 47.130,30 (iva inclusa);

- n. 665 del 19/02/2024 per un importo di € 43.840,16 (iva inclusa);

Tenuto conto della nuova richiesta di integrazione, che vale per un importo di € 11.365,00 (iva
inclusa);

Accertato, pertanto, che Iimporto complessivo totale delle integrazioni, risulta essere
complessivamente pari a € 102.335,40;

Considerato che l'integrazione si configura quale prestazione supplementatre di cui all’art. 106 comma
1 lett b) del D. Lgs 50/2016 e rientra nel limite massimo del 50% del valore iniziale del contratto;

Precisato inoltre che la copertura di spesa, oggetto della prestazione integrativa, ¢ a carico del bilancio
della SDS Pisana, e che la richiesta del Direttore della stessa Zona, titolare della funzione di gestore del
conto, rappresenta anche la garanzia di copertura economica della maggiore spesa;

Dato atto che il Responsabile unico progetto ¢ il Dirigente Amministrativo U.O.C. Acquisizione Servizi
Socio-Sanitari Dr.ssa Sabrina Toncelli;

Dato atto della regolarita tecnica e della legittimita del presente atto;

Dato atto che il presente Decreto viene trasmesso alle strutture interessate a cura della struttura

Decretante;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa,

1. di disporre l'integrazione del contratto per la gestione della struttura di accoglienza notturna e
diurna e dei servizi connessi denominato "Progetto Homeless" rivolta a persone senza dimora
presenti nella zona Pisana Cig 9046611B8E, aggiudicato al RTIL: IL SIMBOLO C.F/PIVA
01306440502 - ARNERA C.E 90055170501 e PIVA 02135810501

. . Integrazione
n. pratica Zona Esercizio (iva 5% inclusa) CIG
162A Pisana 2024 € 11.365,00 9046611B8E

2. di imputare il suddetto importo al conto economico 76023502 “Altri servizi non sanitari” del
Bilancio Parte Sociale Zona Pisana anno 2024, all'interno del bilancio preventivo economico
annuale per il 2024, adottato con delibera del Direttore Generale n. 370 del 23 aprile 2024;

3. di dare opportuna comunicazione del presente atto alle strutture interessate ed al contraente per
gli adempimenti di loro competenza,

4. di attestare che il Responsabile Unico del Progetto ¢ il Dirigente Amministrativo U.O.C.
Acquisizione Servizi Socio-Sanitari Dr.ssa Sabrina Toncelli che con la firma della proposta ha
affermato l'assenza di conflitto d'interessi come previsto dall'art. 6 bis della L. n. 241/90 ed
introdotto dalla L. 190/12 art. 1 co. 41;

5. di dichiarare che con la sottoscrizione del presente decreto il Dirigente Responsabile ad Interim
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio — Sanitari attesta l'assenza di conflitto d'interessi come
previsto dall'art. 6 bis della L n. 241/90 ed introdotto dalla L. 190/12 art. 1 co. 41;



6. di dare incarico alla UOC Affari Generali di pubblicare copia del presente atto all’Albo on /ine
dell’Azienda;

7. di trasmetterne copia integrale al Collegio Sindacale dell’Azienda, ai sensi dell’art. 42 comma 2
della LR 40/2005;

11 Responsabile del Procedimento
Dt.ssa Sabrina Toncelli
IL. DIRIGENTE RESPONSABILE AD INTERIM
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio-Sanitari
Dr. Gianluigi Ferri
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